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 1. Общие положения 

 

1.1 Общая характеристика 

 Настоящая образовательная программа (ОП СПО) по профессии  08.01.24 

Мастер столярно-плотничных, паркетных и стекольных работ разработана на основе 

федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования) по профессии 08.01.24 Мастер столярно-плотничных, 

паркетных и стекольных работ, утвержденного Приказом Минпросвещения России № 

от 09.12.2016 N 1546 (ред. от 01.09.2022), зарегистрированного Министерством 

юстиции (26.12.2016 N 44943), , а также с учетом рекомендованной примерной 

образовательной программы, разработанной Федеральным учебно-методическим 

объединением в системе среднего профессионального образования по укрупненным 

группам профессий, специальностей 08.00.00 Техника и технологии строительства. 

ОП СПО определяет рекомендованный объем и содержание среднего 

профессионального образования по профессии 08.01.24 Мастер столярно-плотничных, 

паркетных и стекольных работ, планируемые результаты освоения образовательной 

программы, примерные условия образовательной деятельности. 

Образовательная программа разработана на основе федерального 

государственного образовательного стандарта среднего общего образования и 

ФГОС СПО с учетом получаемой специальности и ПОП СПО. 

 

1.2 Нормативные основания для разработки образовательной 

программы 

 - Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

 - ФГОС СПО  по профессии 08.01.24 Мастер столярно-плотничных, паркетных 

и стекольных работ, утвержденного приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации № от 09.12.2016 N 1546 (ред. от 01.09.2022), 

зарегистрированного Министерством юстиции (26.12.2016 N 44943); 

- Приказ Минпросвещения России от 08 апреля 2021 г. № 153  

«Об утверждении Порядка разработки примерных основных образовательных 

программ среднего профессионального образования, проведения их экспертизы и 

ведения реестра примерных основных образовательных программ среднего 

профессионального образования»; 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации  

от 24.08.2022 № 762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам среднего 

профессионального образования»; 

- Приказ Минпросвещения России от 08 ноября 2021 г. № 800  

«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации  

по образовательным программам среднего профессионального образования»; 
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- Приказ Минпросвещения России № 390 от 5 августа 2020 г. «О практической 

подготовке обучающихся» (вместе с «Положением о практической подготовке 

обучающихся»); 

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

22 декабря 2014 г. № 1092н «Об утверждении профессионального стандарта  16.035 

«Паркетчик» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 23 

января 2015 г., регистрационный № 35666), с изменением, внесенным приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 28 октября 

2015 г. № 793н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 3 

декабря 2015 г., регистрационный № 39947), 

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

22 декабря 2014 г. № 1062н «Об утверждении профессионального стандарта  16.039 

«Стекольщик» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 

26 января 2015 г., регистрационный № 35716), с изменением, внесенным приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 28 октября 

2015 г. № 793н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 3 

декабря 2015 г., регистрационный № 39947) 

 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте  

ФГОС СПО - Федеральный государственный образовательный стандарт 

среднего профессионального образования; 

ППКРС – программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

ПООП - примерная основная образовательная программа; 

МДК - междисциплинарный курс 

ПМ - профессиональный модуль 

ОК - общие компетенции; 

ПК - профессиональные компетенции. 

ГИА – государственная итоговая аттестация 

ДЭ – демонстрационный экзамен 

 

 2. Общая характеристика образовательной программы 

Квалификации, присваиваемые выпускникам образовательной программы:  

− столяр строительный 

− плотник  

− стекольщик. 

Формы получения образования: допускается только профессиональной 

образовательной организации или образовательной организации высшего 

образования. 

Формы обучения: очная. 
Объем образовательной программы, реализуемой на базе среднего общего 

образования: 1476 часов. 

Срок получения образования по образовательной программе, реализуемой 

на базе основного общего образования - в очной форме -1 года 10 месяцев 
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При обучении по индивидуальному учебному плану, срок получения 

образования по образовательной программе вне зависимости от формы обучения 

составляет не более срока получения образования, установленного для 

соответствующей формы обучения. При обучении по индивидуальному учебному 

плану обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

срок получения образования может быть увеличен не более чем на 1 год по 

сравнению со сроком получения образования для соответствующей формы 

обучения. 

Конкретный срок получения образования и объем образовательной 

программы, реализуемый за один учебный год, в очно-заочной форме обучения, а 

также по индивидуальному учебному плану, определяются образовательной 

организацией самостоятельно в пределах сроков, установленных настоящим 

пунктом. 

Объем и сроки получения среднего профессионального образования по 

профессии 08.01.24 Мастер столярно-плотничных, паркетных и стекольных 

работ на базе основного общего образования с одновременным получением 

среднего общего образования: 2952 часов. 

При обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

электронное обучение и дистанционные образовательные технологии должны 

предусматривать возможность приема-передачи информации в доступных для них 

формах. 

Реализация образовательной программы осуществляется на государственном 

языке Российской Федерации. 

 

3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

 

3.1 Область профессиональной деятельности выпускников:  

16 Строительство и жилищно-коммунальное хозяйство. 

3.2 Соответствие профессиональных модулей присваиваемым 

квалификациям: 
Наименование основных 

видов деятельности 
Наименование 

профессиональных модулей 
Сочетание квалификаций: 

столяр строительный 

плотник стекольщик 

Выполнение столярных работ  Выполнение столярных работ  осваивается 

Выполнение плотничных 

работ  

Выполнение плотничных 

работ  

осваивается 

Выполнение стекольных 

работ  

Выполнение стекольных 

работ  

осваивается 
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 4. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

 

4.1 Общие компетенции 
К

о
д

  

к
о
м

п
ет

ен
ц

и
и

  

Формулировка 

компетенции 

 

Знания,    умения  

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным контекстам 

Умения: распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять её 

составные части; определять этапы решения задачи; 

выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или проблемы; 

составить план действия; определить необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; реализовать 

составленный план; оценивать результат и последствия 

своих действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Знания: актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и жить; 

основные источники информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной и 

смежных областях; методы работы в профессиональной 

и смежных сферах; структуру плана для решения задач; 

порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать 

современные средства 

поиска, анализ и 

интерпретацию 

информации, 

необходимой для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники информации; 

планировать процесс поиска; структурировать 

получаемую информацию; выделять наиболее значимое 

в перечне информации; оценивать практическую 

значимость результатов поиска; оформлять результаты 

поиска 

Знания: номенклатура информационных источников 

применяемых в профессиональной деятельности; 

приемы структурирования информации; формат 

оформления результатов поиска информации 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие 

Умения: определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности; 

применять современную научную профессиональную 

терминологию; определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и самообразования 
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предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

Знания: содержание актуальной нормативно-правовой 

документации; современная научная и 

профессиональная терминология; возможные 

траектории профессионального развития и 

самообразования 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде 

Умения: организовывать работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, руководством в ходе 

профессиональной деятельности 

Знания: психологические основы деятельности  

коллектива, психологические особенности личности; 

основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

с учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

Умения: грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять толерантность в 

рабочем коллективе 

Знания: особенности социального и культурного 

контекста; правила оформления документов и 

построения устных сообщений. 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

Умения: описывать значимость своей профессии  

Знания: сущность гражданско-патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей; значимость 

профессиональной деятельности по профессии  

ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

эффективно действовать 

в чрезвычайных 

ситуациях 

Умения: соблюдать нормы экологической 

безопасности; определять направления 

ресурсосбережения в рамках профессиональной 

деятельности по профессии  

Знания: правила экологической безопасности при 

ведении профессиональной деятельности; основные 

ресурсы, задействованные в профессиональной 

деятельности; пути обеспечения ресурсосбережения 



10 

 

ОК 08 Использовать средства 

физической культуры 

для сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержание 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Умения: использовать физкультурно-оздоровительную 

деятельность для укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей; применять 

рациональные приемы двигательных функций в 

профессиональной деятельности; пользоваться 

средствами профилактики перенапряжения 

характерными для данной профессии  

Знания: роль физической культуры в общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии человека; 

основы здорового образа жизни; условия 

профессиональной деятельности и зоны риска 

физического здоровья для профессии; средства 

профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Умения: понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы (профессиональные и 

бытовые), понимать тексты на базовые 

профессиональные темы; участвовать в диалогах на 

знакомые общие и профессиональные темы; строить 

простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности; кратко обосновывать и 

объяснить свои действия (текущие и планируемые); 

писать простые связные сообщения на знакомые или 

интересующие профессиональные темы 

Знания: правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; основные 

общеупотребительные глаголы (бытовая и 

профессиональная лексика); лексический минимум, 

относящийся к описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной деятельности; 

особенности произношения; правила чтения текстов 

профессиональной направленности 

 

 

  4.2 Профессиональные компетенции 
 

Основные виды  

деятельности 

Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

Выполнение 

столярных работ 

 

ПК 1.1. 

Организовывать 

рабочее место в 

соответствии с 

требованиями охраны 

труда и техники 

безопасности 

Практический опыт: Подготовка инструментов, 

материалов, оборудования,  СИЗ к использованию 

в соответствии с требованиями стандартов 

рабочего места и охраны труда 

Умения: Уметь визуально определять 

исправность средств индивидуальной защиты; 

безопасно пользоваться различными видами СИЗ; 

визуально и инструментально определять 

исправность и функциональность инструментов, 

оборудования; 

подбирать материалы требуемого качества и 

количества в соответствии с технической 

документацией 
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Знания: Знать требования охраны труда при 

использовании СИЗ, инструментов и 

оборудования, материалов, применяемых при 

выполне6нии столярных работ; 

возможные риски при использовании неисправных 

СИЗ или при работе без СИЗ; 

 виды и назначение инструмента, оборудования, 

материалов, используемых при выполнении 

столярных работ, признаки неисправностей 

оборудования, инструмента и материалов; способы 

проверки функциональности  инструмента;  

требования к качеству материалов, используемых 

при выполнении столярных работ; 

назначение и принцип действия контрольно-

измерительных приборов, правила применения 

универсальных и специальных приспособлений и 

контрольно-измерительного инструмента 

 ПК 1.2. Выполнять 

подготовительные 

работы 

Практический опыт: Подготовка СИЗ; 

заточка и наладка инструмента; 

подбор материала в соответствии с требованиями 

технической документации; 

подготовка рабочего места; подготовка 

оборудования к использованию в соответствии с 

требованиями стандартов рабочего места и охраны 

труда 

Умения: Визуально определять исправность 

средств индивидуальной защиты; 

безопасно пользоваться различными видами СИЗ; 

визуально и инструментально определять 

исправность и функциональность инструментов; 

оборудования,  подбирать материалы требуемого 

качества и количества в соответствии с 

технической документацией; 

контролировать и анализировать эффективность 

использования рабочего времени 

Знания: Требования охраны труда при 

использовании СИЗ, инструментов и 

оборудования, применяемых при выполнении 

столярных работ; 

виды и назначение инструмента, оборудования, 

материалов, используемых при выполнении 

столярных работ; 

признаки неисправностей оборудования, 

инструмента и материалов; 

способы проверки функциональности  

инструмента, требования к качеству материалов, 

используемых при выполнении столярных работ; 

типовые технологические карты на выполнение 

столярных работ, правила чтения чертежей 



12 

 

 ПК 1.3. 

Изготавливать 

простые столярные 

тяги и заготовки 

столярных изделий 

Практический опыт: Подбор пиломатериалов в 

соответствии с требованиями  технической 

документации, разметку пиломатериалов, пиление 

пиломатериалов, строгание, фрезерование, 

шлифование 

Умения: Уметь читать чертежи; 

подбирать материал; 

изготавливать плинтуса, поручни, наличники, 

ступени, подоконники, раскладки и заготовки для 

столярных изделий; 

пользоваться круглопильным, фуговальным, 

фрезерным, рейсмусовым и шлифовальным 

станками, применять  средства индивидуальной 

защиты 

Знания: Технологию изготовления столярных тяг 

и заготовок столярных изделий; 

конструктивные особенности столярных тяг и  

заготовок столярных изделий; 

свойства пиломатериалов; 

устройство и правила эксплуатации станков и 

оборудования, правила охраны труда при работе 

на  станках  и с  оборудованием 

 ПК 1.4. 

Изготавливать 

столярные изделия 

различной сложности 

из предусмотренного 

техническим зданием 

материала, в 

соответствии с 

установленной 

нормой расхода, 

чертежом и 

требованиям к 

качеству 

Практический опыт: Чтение чертежей и 

технической документации, расчет расхода 

пиломатериалов; 

подбор пиломатериала для изготовления 

определенного вида изделий; 

оценка качества выполняемых работ 

Умения: Визуально и инструментально 

определять исправность инструментов, 

оборудования; 

проверять функциональность инструмента; 

подбирать материалы требуемого качества и 

количества в соответствии с технологическим 

процессом и сменным заданием/нарядом; 

выполнять вспомогательные чертежи сложных и 

особосложных изделий; 

производить подготовку поверхностей к отделке; 

визуально определять исправность средств 

индивидуальной защиты; 

безопасно пользоваться различными видами СИЗ 

Знания: Требования охраны труда при 

использовании СИЗ, инструментов и 

оборудования, применяемых для  выполнения 

столярных работ;  

возможные риски при использовании неисправных 

СИЗ или при работе без СИЗ; 

виды и назначение инструмента, станков, 

оборудования и материалов, используемых при 

выполнении столярных работ; 

способы проверки функциональности  
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инструмента; 

требования к качеству материалов; 

правила выполнения чертежей; 

технология  изготовления столярных изделий 

различной сложности, основные виды материалов, 

основные виды чертежей, нормы расхода 

пиломатериалов, требования к точности 

изготовления и качеству поверхности столярных 

изделий 

ПК 1.5. 

Подготавливать 

поверхности 

столярного изделия к 

отделке в 

соответствии с 

требованиями к 

внешнему виду 

изделия 

Практический опыт: Подготовка инструментов, 

материалов, оборудования и  СИЗ  к 

использованию в соответствии с требованиями 

стандартов рабочего места и охраны труда; 

заделка сучков и трещин, вклеивание шпона, 

удаление грязи, зачистка поверхности, 

шпатлевание, шлифование 

Умения: Визуально и инструментально 

определять исправность инструментов, 

оборудования; 

проверять функциональность инструмента; 

подбирать материалы требуемого качества и 

количества в соответствии технологическому 

процессу, визуально определять исправность 

средств; 

индивидуальной защиты; 

безопасно пользоваться различными видами СИЗ; 

высверливать и заделывать сучки и трещины; 

подбирать соответствующий материал, удалять 

грязь, вклеивать шпон, зачищать шлифтиком, 

циклевать, шпатлевать, шлифовать поверхность 

Знания: Требования охраны труда при 

использовании СИЗ, инструментов и 

оборудования, применяемых для  подготовки 

поверхности к отделке; 

технологическую последовательность работ при 

подготовке к отделке столярных изделий; 

возможные риски при использовании неисправных 

СИЗ или при работе без СИЗ; 

виды и назначение инструмента, оборудования, 

материалов, используемых при подготовке 

поверхности столярного изделия к отделке 

 ПК 1.6. Производить 

монтаж столярных 

изделий в 

соответствии с 

проектным 

положением 

Практический опыт: Подготовка инструментов, 

материалов, оборудования и  СИЗ  к 

использованию в соответствии с требованиями 

стандартов рабочего места и охраны труда; 

установка дверных и оконных блоков, установка 

столярных перегородок, установка панелей, 

тамбуров, установка встроенных шкафов; 

обивка стен и потолка современными панелями; 

установка наличников, подоконников,  плинтусов; 

установка петель, ручек, крючков, замков и другой 
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фурнитуры 

Умения: Визуально и инструментально 

определять исправность инструментов, 

оборудования; 

проверять функциональность инструмента; 

подбирать материалы требуемого качества и 

количества в соответствии технологическому 

процессу; 

визуально определять исправность средств 

индивидуальной защиты; 

безопасно пользоваться различными видами СИЗ; 

устанавливать оконные и дверные блоки; 

устанавливать столярные перегородки; 

устанавливать панели, тамбуры; 

устанавливать встроенные шкафы; 

обивать стены и потолок современными панелями; 

 устанавливать фурнитуру. 

Знания: Требования охраны труда при 

использовании СИЗ, инструментов и 

оборудования, применяемых для  монтажа 

столярных изделий; 

возможные риски при использовании неисправных 

СИЗ или при работе без СИЗ; 

виды и назначение инструмента, оборудования, 

материалов, используемых при монтаже 

столярных изделий; 

технологию монтажных работ, способы установки 

столярных изделий 

ПК 1.7. Производить 

ремонт столярных 

изделий 

Практический опыт: Подготовка инструментов, 

материалов, оборудования и  СИЗ  к 

использованию в соответствии с требованиями 

стандартов рабочего места и охраны труда; 

выявление дефектов, подбор материалов, замена 

деталей, выполнение вставок однородной породы, 

склеивание древесины, подготовка к отделке, 

отделка 

Умения: Выявлять дефекты; 

подбирать  оценивать состояние рабочего места на 

соответствие требованиям охраны труда и заданию 

на выполнение работ по ремонту столярных 

изделий; 

читать чертежи; 

подбирать инструмент согласно технологическому 

процессу; 

 выполнять расчет необходимых материалов и 

оборудования при ремонте столярных изделий; 

выполнять мелкий, средний и крупный ремонт,  

подбирать материал для ремонта; 

наращивать древесину, заменять поврежденные 

участки 
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Знания: Требования охраны труда при 

использовании СИЗ, инструментов и оборудования  

при использовании неисправных СИЗ или при 

работе без СИЗ; 

требования к качеству материалов, используемых 

при ремонте столярных изделий; 

технологический процесс выполнения ремонтных 

работ; 

основные виды ремонта, способы устранения 

дефектов, способы наращивания древесины 

Выполнение 

плотничных работ  

ПК 2.1. 

Организовывать 

рабочее место в 

соответствии с 

требованиями охраны 

труда и техники 

безопасности 

Практический опыт: Подготовка инструмента, 

материалов, оборудования,  СИЗ к использованию 

в соответствии с требованиями стандартов 

рабочего места и охраны труда 

Умения: Визуально определять исправность 

средств индивидуальной защиты; безопасно 

пользоваться различными видами СИЗ; визуально 

и инструментально определять исправность и 

функциональность инструментов, оборудования, 

подбирать материалы требуемого качества и 

количества в соответствии с технической 

документацией 

Знания: Знать требования охраны труда при 

использовании СИЗ, инструментов и 

оборудования, материалов, применяемых при 

выполне6нии плотничных работ,  возможные 

риски при использовании неисправных СИЗ или 

при работе без СИЗ; 

виды и назначение инструмента, оборудования, 

материалов, используемых при выполнении 

плотничных работ, признаки неисправностей 

оборудования, инструмента и материалов;  

способы проверки функциональности  

инструмента; требования к качеству материалов, 

используемых при выполнении плотничных работ,  

назначение и принцип действия контрольно-

измерительных приборов, правила применения 

универсальных и специальных приспособлений и 

контрольно-измерительного инструмента, 

рациональную организацию труда на рабочем 

месте 

 ПК 2.2. Выполнять 

подготовительные 

работы 

Практический опыт Подготовка СИЗ, заточка 

инструмента, наладка инструмента,  подбор 

материала в соответствии с требованиями 

технической документации; 

подготовка рабочего места, подготовка 

оборудования к использованию в соответствии с 

требованиями стандартов рабочего места и охраны 

труда 

Умения: Визуально определять исправность 

средств индивидуальной защиты; 
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безопасно пользоваться различными видами СИЗ, 

визуально и инструментально определять 

исправность и функциональность инструментов, 

оборудования; 

подбирать материалы требуемого качества и 

количества в соответствии с технической 

документацией, контролировать и анализировать 

эффективность использования рабочего времени 

Знания: Требования охраны труда при 

использовании СИЗ, инструментов и 

оборудования, применяемых при выполнении 

плотничные работ; 

виды и назначение инструмента, оборудования, 

материалов, используемых при выполнении 

плотничных работ, признаки неисправностей 

оборудования, инструмента и материалов; способы 

проверки функциональности  инструмента; 

требования к качеству материалов, используемых 

при выполнении плотничных работ 

 ПК 2.3. Выполнять 

заготовку 

деревянных 

элементов 

различного 

назначения в 

соответствии с 

чертежом, 

установленной 

нормой расхода 

материала и 

требованиями к 

качеству 

Практический опыт: Подбор пиломатериалов в 

соответствии с требованиями  технической 

документации, разметку пиломатериалов, пиление 

пиломатериалов, врубку, сращивание, 

сплачивание, строгание, фрезерование, 

шлифование 

Умения: Читать чертежи; 

подбирать материал; изготавливать деревянные 

элементы различного назначения; пользоваться 

ручным столярно-плотничным и 

электрифицированным инструментом; 

выполнять работы на ДОС; использовать  средства 

индивидуальной защиты; выполнять требования 

охраны труда 

Знания: Технологию изготовления различных 

деревянных элементов, свойства пиломатериалов; 

устройство и правила эксплуатации станков и 

оборудования; правила охраны труда при работе 

на  станках  и с  оборудованием; 

требования охраны труда при использовании СИЗ 

 ПК 2.4. Выполнять 

сборочные и 

монтажные работы в 

соответствии с 

конструкторской 

документацией 

Практический опыт Чтение чертежей и 

технической документации; 

Выполнение монтажных и сборочных работы в 

соответствии с конструкторской документацией; 

оценка качество выполняемых работ 

Умения: Выполнять монтаж и установку домов 

различной конструкции; 

монтаж перекрытий, устройство крыш, обшивка и 

облицовка стен, настилка полов, устройство 

перегородок 

Знания: Требования охраны труда при 
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использовании СИЗ, инструментов и 

оборудования, применяемых для  монтажа 

плотничных изделий, возможные риски при 

использовании неисправных СИЗ или при работе 

без СИЗ; 

виды и назначение инструмента, оборудования, 

материалов, используемых при монтаже 

плотничных изделий; 

технологию монтажных и сборочных работ в 

соответствии с конструкторской документацией 

 ПК 2.5. Выполнять 

работы по устройству 

лесов, подмостей, 

опалубки в 

соответствии с 

проектным 

положением и 

требованиями 

безопасной 

организации труда  

Практический опыт: Выполнение работы по 

устройству лесов, подмостей, опалубки различных 

конструкций с соблюдением правил охраны труда 

и СИЗ 

Умения: Визуально и инструментально 

определять исправность инструментов, 

оборудования; 

проверять функциональность инструмента; 

подбирать материалы требуемого качества и 

количества в соответствии технологическому 

процессу; 

визуально определять исправность средств 

индивидуальной защиты; безопасно пользоваться 

различными видами СИЗ; производить устройство 

лесов, подмостей, опалубки, уметь пользоваться 

технической документацией при устройстве лесов, 

подмостей, опалубки 

Знания: Технологический процесс устройства 

лесов, подмостей, опалубки; 

требования охраны труда при проведении работ, 

использовании СИЗ, инструментов и 

оборудования, применяемых при выполнении 

работ по устройству лесов, подмостей, опалубки; 

возможные риски при использовании неисправных 

СИЗ или при работе без СИЗ; 

виды и назначение инструмента, оборудования, 

материалов, используемых при выполнении 

данных работ 

 ПК 2.6. Производить 

ремонт плотничных 

конструкций 

Практический опыт: Подготовка инструментов, 

материалов, оборудования и  СИЗ  к 

использованию в соответствии с требованиями 

стандартов рабочего места и охраны труда; 

выявление дефектов и повреждённых элементов 

плотничных конструкций; 

подбор материалов для замены деталей и 

элементов конструкции 

Умения: Выявлять дефекты, оценивать состояние 

износа деталей и элементов плотничных 

конструкций; 

подбирать материал для ремонта и замены 

поврежденных деталей и конструкций,  подбирать 
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инструмент согласно технологическому процессу,  

выполнять расчет необходимых материалов и 

оборудования при ремонте плотничных изделий; 

выполнять ремонт и замену венцов бревенчатых и 

брусовых  домов, загнивших стропил, провисшей 

кровли, балочных перекрытий и дощатых полов 

Знания: Требования охраны труда при 

использовании СИЗ, инструментов и оборудования  

при использовании неисправных СИЗ или при 

работе без СИЗ; 

требования к качеству материалов, используемых 

при ремонте плотничных  изделий; 

технологический процесс выполнения ремонтных 

работ, основные виды ремонта, способы 

устранения дефектов, способы сращивания и 

сплачивания древесины 

Выполнение 

стекольных работ 

ПК 3.1. 

Организовывать 

рабочее место в 

соответствии с 

требованиями охраны 

труда и техники 

безопасности 

Практический опыт: Подготовка инструментов, 

материалов, оборудования,  СИЗ к использованию 

в соответствии с требованиями стандартов 

рабочего места и охраны труда 

Умения: Уметь визуально определять исправность 

средств индивидуальной защиты; безопасно 

пользоваться различными видами СИЗ; 

визуально и инструментально определять 

исправность и функциональность инструментов, 

режущий, измерительный инструмент и 

приспособления;  

рационально разместить инструмент, материалы и 

приспособления на рабочем месте; 

проверить исправность инструмента, 

оборудования; подбирать материалы требуемого 

качества и количества в соответствии с 

технической документацией;  

оказать первую помощь при травматизме 

Знания: Особенности организации рабочего места 

стекольщика; 

требования охраны труда при использовании СИЗ, 

инструментов и оборудования, применяемых при 

выполнении стекольных работ; 

виды и назначение инструмента, оборудования, 

материалов, используемых при выполнении 

стекольных работ; 

признаки неисправностей оборудования, 

инструмента и материалов; 

способы проверки функциональности  

инструмента; требования к качеству материалов; 

требования к спецодежде, защитным 

приспособлениям; основные положения об охране 

труда;  

основы трудового законодательства;  

виды травм при работе со стеклом; правила 
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оказание первой помощи 

 ПК 3.2. Выполнять 

подготовительные 

работы 

Практический опыт: Подготовка СИЗ; 

заточка и наладка инструмента; 

подбор материала в соответствии с требованиями 

технической документации; 

подготовка рабочего места и оборудования к 

использованию в соответствии с требованиями 

стандартов рабочего места и охраны труда 

Умения: Определять объем работ, виды и расход 

применяемых материалов согласно техническому 

заданию; транспортировать и хранить тонкое 

стекло; 

транспортировать толстое стекло с помощью 

вакуума – присосов; 

устанавливать и размещать прокладки при 

установке  стеклопакета  в переплет;  

подготавливать механизированный инструмент и 

механизированные устройства;  

производить подготовку стекла к раскрою и резке: 

очистке от пыли и грязи, просушку, прогрев и т.п. 

разрабатывать карты раскроя;  

производить раскрой стеклянного лома на мелкие 

стекла для остекления форточек; 

готовить переплеты к остеклению 

Знания: Материалы и изделия для стекольных 

работ; 

виды и назначение режущего измерительного и 

вспомогательного   инструмента; рациональный 

раскрой и определение размеров вырезаемого 

листа стекла;         правила подготовки оконных 

блоков к остеклению;    

правила подготовки, эксплуатации, хранения 

инструментов и приспособлений; правила ухода за 

инструментом; контроль качества подготовки 

инструмента, приспособлений и оборудования для 

стекольных работ 

 ПК3.3.  Выполнять 

остекление 

переплетов всеми 

видами стекла и 

стеклопакетами в 

соответствии с 

техническим 

заданием 

Практический опыт: Подбор стекла в 

соответствии с требованиями  технической 

документации, разметку, резание,  остекление 

переплетов всеми видами стекла и стеклопакетами 

Умения: Читать строительные чертежи;           

резать и вставлять стекла в переплеты; 

устанавливать в переплеты стеклопакеты; 

выполнять требования охраны труда и техники 

безопасности; производить контроль качества 

работ при остеклении на каждом этапе 

технологического цикла 

Знания: Виды технической документации на 

выполнение работ; правила чтения рабочих 

чертежей; виды, устройство и правила 
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пользования ручных инструментов, оборудования 

и электрооборудования для выполнения работ;              

способы остекления в зависимости от марок стекла 

и видов переплетов;  

фурнитуру для стеклопакетов и элементы крепежа;  

способы крепления стеклопакетов в переплетах;  

герметизация стеклопакета в переплете;  

последовательность монтажа стеклопакетов; 

правила по охране труда, производственной 

санитарии и противопожарной безопасности; 

требования к качеству работ при остеклении на 

каждом этапе технологического цикла; 

порядок приемки выполненных работ: по 

остеклению переплетов, установке стеклопакетов 

 ПК 3.4. Устраивать 

перегородки из 

стеклоблоков и 

стеклопрофилита в 

соответствии с 

проектным 

Практический опыт: Чтение чертежей и 

технической документации; выполнение 

монтажных работ из стеклоблоков и 

стеклопрофилита в соответствии с 

конструкторской документацией; оценка качества 

выполняемых работ 

Умения: Читать строительные чертежи; 

пользоваться режущим и измерительным 

инструментом и приспособлениями;  

производить разметку положения перегородок;  

производить монтаж перегородок;  

производить операционный и приемочный 

контроль качества 

Знания: Виды конструкции пустотных 

стеклоблоков; технологию укладки стеклоблоков;  

средства подмащивания; устройство лесов и 

подмостей; требования к  качеству установки 

средств подмащивания; требования к качеству;         

методы устройства компенсационных швов в 

местах примыкания блоков к обвязке; требования 

к качеству монтажа перегородок 



 

Раздел 5. Структура образовательной программы 

 

5.1  Учебный план 

 Учебный план по программе подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих по профессии 08.01.24 Мастер столярно-плотничных, паркетных и 

стекольных работ 
 

Индекс Наименование Объем образовательной программы в 

академических часах 

Реком

ендуе

мый 

курс 

изучен

ия 

Всего Работа обучающихся во 

взаимодействии с 

преподавателем 

Самос

тоятел

ьная 

работа
1 

Занятия по 

дисциплинам и 

МДК 

Практ

ики 

Всего по 

дисципл

инам/ 

МДК 

В том 

числе, 

лаборат

орные 

и 

практи

ческие 

занятия 

1 2 3 4 5 6 7 8 

Обязательная часть 

образовательной программы2 

1188      

ОП.00 Общепрофессионал

ьный цикл 

180   -  1 

ОП. 01 Основы 

строительного 

производства 

32 18 8 - 6 1 

ОП.02 Строительная 

графика  

36 21 9 - 6 1 

ОП.03 Английский язык в 

профессиональной 

деятельности 

36 19 11 - 6 1 

ОП.04 Безопасность 

жизнедеятельности 

36 24 6 - 6 1 

ОП.05 Физическая 

культура  

40 6 26 - 8 1 

П.00 
Профессиональный 

цикл 

972   504 -  

ПМ. 00 Профессиональные 936   504 - 1 

 
1 Объем самостоятельной работы обучающихся определяется образовательной организацией в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО в пределах объема образовательной программы в количестве часов, необходимом 

для выполнения заданий самостоятельной работы обучающихся, предусмотренным тематическим планом и 

содержанием учебной дисциплины (междисциплинарного курса). 
2 Примерные рабочие программы профессиональных модулей   и учебных дисциплин обязательной части 

образовательной программы приведены   в Приложениях к ПООП СПО. 

 



 

модули 

ПМ. 01 

Выполнение 

столярных работ 

В том числе: 

390 96 114 180 - 1 

МДК.0

1.01 

Технология 

изготовления 

столярных изделий. 

Технология 

столярно-

монтажных работ 

210 96 114 180 - 1 

УП.01 Учебная практика 72   72 - 1 

ПП.01 Производственная 

практика 

108   108 - 1 

ПМ.02 Выполнение 

плотничных работ 

В том числе: 

318 60 78 180 - 1 

МДК.0

2.01 

Технология 

устройства 

деревянных 

конструкций 

Технология сборки 

деревянных домов 

138 60 78 180 - 1 

УП.02 Учебная практика 72   72 - 1 

ПП. 02 
Производственная 

практика 

108   108 - 1 

ПМ.03 

Выполнение 

стекольных работ  

(при формировании  

рабочей программы 

образовательная 

организация 

самостоятельно 

выбирает вид 

деятельности  

согласно перечня 

сочетаний 

квалификаций 

квалифицированног

о рабочего, 

служащего, п.1.12 

ФГОС СПО) 

228 59 25 144 - 1 

МДК.0

3.01 

Технология 

выполнения 

стекольных работ 

84 59 25 144 - 1 

УП.03 Учебная практика 36   36 - 1 

ПП.03 
Производственная 

практика 

108   108 - 1 

ПМ.04 

Выполнение работ 

по устройству 

паркетных полов  

(при формировании  

рабочей программы 

228 56 28 144 - 1 



 

образовательная 

организация 

самостоятельно 

выбирает вид 

деятельности  

согласно перечня 

сочетаний 

квалификаций 

квалифицированног

о рабочего, 

служащего, п.1.12 

ФГОС СПО) 

МДК.0

4.01 

Технология 

выполнения 

паркетных работ 

84 56 28 144 - 1 

УП. 04 Учебная практика 36   36 - 1 

ПП. 04 
Производственная 

практика 

108   108 - 1 

 Промежуточная 

аттестация 

36   - -  

Вариативная часть 

образовательной 

программы (распределение 

по учебным циклам 

определяется 

образовательной 

организацией 

самостоятельно при 

формировании рабочей 

программы) 

288    -  

ГИА.00 

Государственная 

итоговая 

аттестация 

36    -  

Итого: 1476    -  

 

Учебный план с разбивкой порядка изучения учебных дисциплин, 

модулей, практик, форм контроля представлен в приложении 1. 
 

 

 

 

 

 

 



 

 5.2 Структура образовательной программы 
Образовательная программа по профессии 08.01.24 Мастер столярно-

плотничных, паркетных и стекольных работ имеет следующую структуру: 

- общепрофессиональный цикл; 

- профессиональный цикл; 

- государственная итоговая аттестация, которая завершается 

присвоением квалификаций квалифицированного рабочего, служащего 
 

 

 

Структура образовательной программы включает обязательную часть 

(80 %) и часть, формируемую участниками образовательных отношений 

(вариативную часть - 20 %). 

Вариативная часть образовательной программы дает возможность 

расширения основных видов деятельности, к которым должен быть готов 

выпускник, освоивший образовательную программу, согласно получаемой 

квалификации. 

Таблица 1 - Учебные дисциплины и междисциплинарные курсы, модули, 

введенные за счет часов вариативной части 
Учебный 

цикл 

Учебные дисциплины и 

междисциплинарные курсы 

Кол-во 

часов 

Обоснование 

ОП.06 Основы материаловедения 52 Вариативная часть позволяет изучить 

новые современные материалы их 

виды, свойства и применение в 

строительстве. 

ОП.07 Эффективное поведение на 

рынке труда 

50 Введена согласно Концепции 

вариативной составляющей для 

повышения конкурентных 

способностей выпускников на 

региональном рынке труда. 

ОП.08 Основы бережливого 

производства 

36 Введена согласно Концепции 

вариативной составляющей  в связи с 

увеличением количества крупных  

предприятий применяющих 

современные технологии, что требует 

Структура образовательной программы Объем образовательной программы в 

академических часах  

(требования ФГОССПО) 
Общепрофессиональный цикл не менее 180 
Профессиональный цикл не менее 972 
Государственная итоговая аттестация: 36 

Общий объем образовательной программы: 
на базе среднего общего образования 1476 
на базе основного общего образования, включая 

получение среднего общего образования в соответствии с 

требованиями федерального государственного 

образовательного стандарта среднего общего 

образования 

2952 



 

специалистов, способных работать в 

условиях бережливого производства. 

ОП.09 Основы бизнеса, 

коммуникации и 

финансовой грамотности 

32 Введена согласно Концепции 

вариативной составляющей для 

повышения финансовой и 

экономической грамотности 

выпускников. 

ИТОГО  170  

 

Таблица 2 - Учебные дисциплины и междисциплинарные курсы, объем которых 

увеличен за счет часов вариативной части 
Учебный 

цикл 

Учебные дисциплины и междисциплинарные курсы Кол-во часов 

УП ПМ.01  Учебная практика 58 

УП ПМ.02  Учебная практика 60 

ИТОГО  118 

 

Для обеспечения мобильности студентов на рынке труда вариативная 

часть ОП СПО (ППКРС) будет обновляться, что позволит углублять знания 

студентов и обеспечивать возможность выбора индивидуальной 

образовательной траектории. 

В общепрофессиональном и профессиональном циклах (далее - учебные 

циклы) выделяется объем работы обучающихся во взаимодействии с 

преподавателем по видам учебных занятий (урок, практическое занятие, 

лабораторное занятие, консультация, лекция, семинар), практики (в 

профессиональном цикле). 

На проведение учебных занятий и практик при освоении учебных 

циклов образовательной программы в очной форме обучения выделено не 

менее 80 процентов от объема учебных циклов образовательной программы. 

В учебные циклы включается промежуточная аттестация обучающихся, 

которая осуществляется в рамках освоения указанных циклов в соответствии с 

разработанными образовательной организацией фондами оценочных средств, 

позволяющими оценить достижения, запланированных по отдельным 

дисциплинам, модулям и практикам результатов обучения. 

В учебном процессе организуются различные виды контроля 

обучённости студентов: входной, текущий, промежуточный, тематический, 

рубежный и итоговый. Конкретные формы и процедуры текущего и 

промежуточного контроля знаний по каждой дисциплине, модулю 

разрабатываются преподавателями самостоятельно и доводятся до сведения 

обучающихся в течение первого месяца обучения. Для аттестации 

обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтапным 

требованиям ОП СПО (ППКРС) (текущий контроль успеваемости и 

промежуточная аттестация) созданы фонды оценочных средств, включающие 

типовые задания, контрольные работы, тесты и методы контроля, позволяющие 

оценить знания, умения и уровень приобретенных компетенций. Фонды 



 

оценочных средств ежегодно корректируются и утверждаются КГБ ПОУ 

«Комсомольский-на-Амуре колледж технологий и сервиса». 

В колледже создаются условия для максимального приближения 

программ текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся к условиям их будущей профессиональной деятельности - для 

чего, кроме преподавателей конкретной дисциплины, в качестве внешних 

экспертов активно привлекаются работодатели, преподаватели, читающие 

смежные дисциплины. 

Освоение общепрофессионального цикла образовательной программы в 

очной форме  предусматривает освоение дисциплины «Физическая культура» в 

объеме не менее 40 академических часов и дисциплины «Безопасность 

жизнедеятельности» в объеме 36 академических часов, из них на освоение 

основ военной службы (для юношей) – 70 процентов от общего объема 

времени, отведенного на указанную дисциплину. 

Образовательной программой для подгрупп девушек предусмотрено 

использование 70 процентов от общего объема времени дисциплины 

«Безопасность жизнедеятельности», предусмотренного на изучение основ 

военной службы, на освоение основ медицинских знаний. 

Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья образовательная организация устанавливает особый порядок освоения 

дисциплины «Физическая культура» с учетом состояния их здоровья. 

При формировании образовательной программы образовательная 

организация предусматривает включение адаптационных дисциплин, 

обеспечивающих коррекцию нарушений развития и социальную адаптацию 

обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья. 

Профессиональный цикл образовательной программы включает 

профессиональные модули, которые формируются в соответствии с 

основными видами деятельности, предусмотренными настоящим ФГОС СПО. 
В профессиональный цикл образовательной программы входят 

следующие виды практик: учебная практика (18 недель) и производственная 

практика (6 недель). 

Учебная и производственная практики проводятся при освоении 

обучающимися профессиональных компетенций в рамках профессиональных 

модулей и реализовываются как в несколько периодов, так и рассредоточено, 

чередуясь с теоретическими занятиями в рамках профессиональных модулей. 

Часть профессионального цикла образовательной программы, 

выделяемого на проведение практик, определяется образовательной 

организацией в объеме не менее 25 процентов от профессионального цикла 

образовательной программы. 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме защиты 

выпускной квалификационной работы в виде демонстрационного экзамена. 

Выпускная квалификационная работа по профессии проводится в виде 

демонстрационного экзамена, который способствует систематизации и 

закреплению знаний выпускника по профессии при решении конкретных задач, 



 

а также выяснению уровня подготовки выпускника к самостоятельной 

профессиональной деятельности. 
 

5.3 Обеспечение системы оценки качества освоения обучающимися 

образовательной программы 

Качество образовательной программы определяется в рамках системы 

внутренней оценки, а также системы внешней оценки на добровольной основе. 

При проведении внутренней оценки качества образовательной программы 

привлекаются представители работодателей и их объединений, педагогические 

работники колледжа. 

Оценка качества освоения основной профессиональной образовательной 

программы включает текущий контроль знаний, промежуточную и 

государственную (итоговую) аттестацию студентов.  

Текущий контроль знаний осуществляется по 5-бальной системе. По 

дисциплинам теоретического обучения и этапам производственной практики 

предусмотрена итоговая оценка ("отлично", "хорошо", "удовлетворительно", или 

"зачтено").  

В ходе промежуточных аттестаций проверяется уровень 

сформированности компетенций, которые являются базовыми при переходе к 

следующему этапу обучения.  

Формы промежуточной аттестации: 

− зачет; 

− дифференцированный зачет; 

− экзамен; 

− экзамен по модулю (экзамен квалификационный). 

Форма аттестации по учебной и производственной практике – 

дифференцированный зачет.  

Результаты практики определяются программами практики, 

разрабатываемыми колледжем. По результатам практики руководителями 

практики от организации и от колледжа формируется аттестационный лист, 

содержащий сведения об уровне освоения обучающимся профессиональных 

компетенций, а также характеристика на обучающегося по освоению 

профессиональных компетенций в период прохождения практики. В период 

прохождения практики обучающимся ведется дневник практики. По 

результатам практики обучающимся составляется отчет, который утверждается 

организацией. В качестве приложения к дневнику практики обучающийся 

оформляет графические, аудио-, фото-, видео-, материалы, наглядные образцы 

изделий, подтверждающие практический опыт, полученный на практике.  

Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом 

(или на основании) результатов ее прохождения, подтверждаемых документами 

соответствующих организаций.  

Практика завершается дифференцированным зачетом (зачетом) при 

условии: 



 

− положительного аттестационного листа по практике руководителей 

практики от организации и образовательной организации об уровне освоения 

профессиональных компетенций;  

− наличия положительной характеристики организации на обучающегося 

по освоению общих компетенций в период прохождения практики;  

− полноты и своевременности представления дневника практики и 

отчета о практике в соответствии с заданием на практику.  

Результаты прохождения практики представляются обучающимся в 

образовательную организацию и учитываются при оценивании 

профессионального модуля и прохождении государственной итоговой 

аттестации. 

Экзамен квалификационный проводится по завершению изучения 

профессиональных модулей при условии прохождения производственной 

практики. Форма реализации экзамена (выполнение индивидуального 

задания, защита курсовой работы или проекта, защита результатов практики 

и др.) определяется преподавателем в ФОС.  В ходе экзамена 

квалификационного оценивается освоение профессиональных и общих 

компетенций. Председателем экзаменационной комиссии является 

работодатель. Оценка по профессиональному модулю бинарная: вид 

профессиональной деятельности - «освоен/не освоен» и оценкой. 

Формы проведения консультаций, предусмотренных учебным планом 

(групповые, индивидуальные) по каждой дисциплине определяются 

преподавателем и согласовываются с заместителем директора по УР. 

Результаты освоения образовательной программы (ее отдельных частей) 

могут быть оценены в рамках промежуточной и государственной итоговой 

аттестации, организованных в форме демонстрационного экзамена. 

Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является обязательной. 

Она проводится по завершении всего курса обучения по направлению 

подготовки. В ходе ГИА оценивается степень соответствия сформированных 

компетенций выпускников требованиям ФГОС СПО. Государственная итоговая 

аттестация проводится в форме демонстрационного экзамена.  

Государственная итоговая аттестация завершается присвоением 

квалификации: «Столяр строительный - плотник - стекольщик». 

Для государственной итоговой аттестации разрабатывается программа 

государственной итоговой аттестации и оценочные материалы. 

Примерные оценочные материалы для проведения ГИА включают типовые 

задания для демонстрационного экзамена, описание процедур и условий 

проведения государственной итоговой аттестации, критерии оценки.  
 

6. Условия образовательной деятельности 

 

6.1 Материально-техническое оснащение образовательной 

программы 

 



 

6.1.1 Реализация образовательной программы подготовки 

осуществляется в четырёхэтажном здании по адресу Пионерская 73, 

Пионерская 73/2. 

Специальные помещения представляют собой учебные аудитории для 

проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной 

программой, в том числе групповых и индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения для 

самостоятельной работы, мастерские и лаборатории, оснащенные 

оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, 

учитывающими требования международных стандартов. 

Перечень специальных помещений 

Кабинеты: 

1. Спецтехнологии 

2. Безопасности жизнедеятельности 

3. Строительной графики 

4. Английского языка 

Мастерские: 

Столярно-плотницкая мастерская с участком для выполнения стекольных 

(паркетных) работ 

Спортивный комплекс 

Залы: 

Библиотека, читальный зал с выходом в интернет 

Актовый зал 

Образовательная организация, реализующая программу по профессии 

08.01.24 Мастер столярно-плотничных, паркетных и стекольных работ 

располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех 

видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, лабораторной, 

практической работы обучающихся, предусмотренных учебным планом и 

соответствующей действующим санитарным и противопожарным правилам и 

нормам. Минимально необходимый для реализации ООП перечень 

материально - технического обеспечения, включает в себя: 

 

 6.1.2. Оснащение мастерской «Столярно-плотницкая мастерская с 

участком для выполнения стекольных работ» 

- Круглопильный станок 

- Фуговальный станок 

- Рейсмусовый станок 

- Ленточнопильный станок 

- Фрезерный станок 

- Сверлильный станок 

- Шлифовальный станок 

- Многофункциональные машины 

- Пылесос 

- Ручной и электрический столярный инструмент 



 

- Инструменты для выполнения стекольных работ: измерительные, 

разметочные, режущие  

- Приспособления, принадлежности, инвентарь 

- Столы для раскроя и резки стекла, столярные верстаки. 

 

6.1.3 Требования к оснащению баз практик 

Производственная практика проводится на предприятиях, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности: 

16 Строительство и жилищно-коммунальное хозяйство. Материально-

техническая база предприятий должна обеспечивать условия для проведения 

всех видов работ производственной практики, предусмотренной в программах 

профессиональных модулей, соответствующих основным видам деятельности.  

Руководство практикой от предприятия / организации осуществляют 

определённые из числа высококвалифицированных работников организации 

наставники, помогающие обучающимся овладеть профессиональными 

навыками. Оборудование рабочих мест производственной практики 

соответствует содержанию вида деятельности и дает возможность 

обучающемуся овладеть всеми профессиональными компетенциями. 

 

 6.1.4 Требования к оснащению баз практик 

Реализация образовательной программы предполагает обязательную 

учебную и производственную практику. 

Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной 

образовательной организации и требует наличия оборудования, инструментов, 

расходных материалов, обеспечивающих выполнение всех видов работ, 

определенных содержанием ФГОС СПО, в том числе оборудования и 

инструментов, используемых при проведении чемпионатов Молодые 

профессионалы и указанных в инфраструктурных листах конкурсной 

документации  по компетенции «Столярные работы». 

 

6.2 Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса  

Для реализации профессионально-образовательной программы имеется 

необходимое учебно-методическое обеспечение. Большинство учебников и 

учебных пособий выдается через библиотеку (абонемент учебной литературы). 

Для студентов доступны учебники, сборники, реферативные и периодические 

журналы, собрания законодательных актов, кодексы РФ, компьютерные базы 

данных. 

По каждой дисциплине/ модулю сформированы рабочие программы и 

учебно-методические комплексы, содержащие методические рекомендации по 

изучению дисциплины, учебные материалы (конспекты лекций, слайды, 

контрольные задания, методические указания по выполнению курсовых, 

контрольных работ, образцы тестов и т.п.). Для прохождения учебной и 

производственной практик разработаны соответствующие программы; для 



 

подготовки к итоговой государственной аттестации - методические указания по 

подготовке к проведению демонстрационного экзамена.  

Студенты имеют доступ к информационным Интернет-источникам в 

компьютерных классах и библиотеке. В учебном процессе используются 

видеофильмы, мультимедийные материалы. 

Работа обучающихся сопровождается методическим обеспечением и 

обоснованием времени, затрачиваемого на ее выполнение. 

Для обучающихся обеспечен доступ к современным профессиональным 

базам данных, информационным справочным и поисковым системам. 

Реализация ППКРС обеспечивает доступом каждого обучающегося к базам 

данных и библиотечным фондам, формируемым по полному перечню 

дисциплин (модулей) ППКРС. Во время самостоятельной подготовки 

обучающиеся обеспечены доступом к сети Интернет. 

Каждый обучающийся обеспечен не менее чем одним учебным печатным 

и/или электронным изданием по каждой дисциплине профессионального 

учебного цикла и одним учебно-методическим печатным и/или электронным 

изданием по каждому междисциплинарному курсу (включая электронные базы 

периодических изданий). Библиотечный фонд укомплектован печатными и/или 

электронными изданиями основной и дополнительной учебной литературы по 

дисциплинам всех учебных циклов, изданными за последние 5 лет. В колледже 

используеся лицензионная полнотекстовая база электронных изданий – ЭБС 

IPRbooks.  ЭБС содержит более 106000 изданий, 26000 учебных и научных 

работ по различным дисциплинам, свыше 590 наименований российских и 

зарубежных журналов, большая часть которых входит в перечень ВАК 

(Высшая Аттестационная Комиссия), предоставляет доступ к литературе более 

550 федеральных, региональных, вузовских издательств, научно-

исследовательских институтов, трудам ученых и ведущих авторских 

коллективов. Также предоставляется доступ к  «Фондам российских 

библиотек» (около 63000 публикаций). 

Библиотечный фонд, помимо учебной литературы, включает 

официальные, справочно-библиографические и периодические издания в 

расчете 1-2 экземпляра на каждых 100 обучающихся. 

 

 

6.3. Требования к практической подготовке обучающихся 

Практическая подготовка при реализации образовательных программ 

среднего профессионального образования направлена на совершенствование 

модели практико-ориентированного обучения, усиление роли работодателей 

при подготовке квалифицированных рабочих, служащих, специалистов 

среднего звена путем расширения компонентов (частей) образовательных 

программ, предусматривающих моделирование условий, непосредственно 

связанных с будущей профессиональной деятельностью, а также обеспечения 

условий для получения обучающимися практических навыков и компетенций, 

соответствующих требованиям, предъявляемым работодателями к 

квалификациям специалистов, рабочих. 



 

Колледж самостоятельно проектирует реализацию образовательной 

программы и ее отдельных частей (дисциплины, междисциплинарные курсы, 

профессиональные модули, практика и другие компоненты) в форме 

практической подготовки с учетом требований ФГОС СПО и специфики 

получаемой специальности. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки: 

- реализуется при проведении практических и лабораторных занятий, 

выполнении курсового проектирования, всех видов практики и иных видов 

учебной деятельности; 

- предусматривает демонстрацию практических навыков, выполнение, 

моделирование обучающимися определенных видов работ для решения 

практических задач, связанных с будущей профессиональной деятельностью в 

условиях, приближенных к реальным производственным; 

- может включать в себя отдельные лекции, семинары, мастер-классы, 

которые предусматривают передачу обучающимся учебной информации, 

необходимой для последующего выполнения работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. 

Образовательная деятельность в форме практической подготовки может 

быть организована на любом курсе обучения, охватывая дисциплины, 

профессиональные модули, все виды практики, предусмотренные учебным 

планом образовательной программы. 

Практическая подготовка организуется в учебных, учебно-

производственных лабораториях, мастерских, учебно-опытных хозяйствах, 

учебных полигонах, учебных базах практики и иных структурных 

подразделениях образовательной организации, а также в специально 

оборудованных помещениях (рабочих местах) профильных организаций на 

основании договора о практической подготовке обучающихся, заключаемого 

между образовательной организацией и профильной организацией, 

осуществляющей деятельность по профилю соответствующей образовательной 

программы. 

 

6.4. Требования к организации воспитания обучающихся  

Воспитание обучающихся при освоении ими основной образовательной 

программы осуществляется на основе включаемых в настоящую 

образовательную программу рабочей программы воспитания и календарного 

плана воспитательной работы (приложение 2). 

Рабочую программу воспитания и календарный план воспитательной 

работы образовательная организация разрабатывает и утверждает 

самостоятельно с учетом примерных рабочей программы воспитания и 

календарного плана воспитательной работы. 

В разработке рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы имеют право принимать участие советы обучающихся, 

советы родителей, представители работодателей и (или) их объединений (при 

их наличии). 

 



 

6.5 Требования к кадровым условиям реализации образовательной 

программы 

Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к 

реализации образовательной программы на условиях гражданско-правового 

договора, в том числе из числа руководителей и работников организаций, 

направление деятельности которых соответствует области профессиональной 

деятельности 16 Строительство и жилищно-коммунальное хозяйство, имеющих 

стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет. 

Квалификация педагогических работников образовательной организации 

отвечает квалификационным требованиям к педагогическим работникам. 

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 

программы, получают дополнительное профессиональное образование по 

программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в 

организациях, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности 16 Строительство и жилищно-коммунальное 

хозяйство, не реже 1 раза в 3 года с учетом расширения спектра 

профессиональных компетенций. 

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным 

значениям ставок), обеспечивающих освоение обучающимися 

профессиональных модулей, имеющих опыт деятельности не менее 3 лет в 

организациях, направление деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности 16 Строительство и жилищно-коммунальное 

хозяйство, в общем числе педагогических работников, реализующих 

образовательную программу, должна быть не менее 25 процентов. 

 

6.6 Требования к финансовым условиям реализации образовательной 

программы 

Расчеты нормативных затрат оказания государственных услуг по 

реализации образовательной программы осуществляются в соответствии с 

Методикой определения нормативных затрат на оказание государственных 

услуг по реализации образовательных программ среднего профессионального 

образования по профессиям (специальностям) и укрупненным группам 

профессий (специальностей), утверждаемые Минпросвещения России 

ежегодно. 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы, 

определенное в соответствии с бюджетным законодательством Российской 

Федерации и Федеральным законом от 29 декабря 2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», включает в себя затраты на оплату 

труда преподавателей и мастеров производственного обучения с учетом 

обеспечения уровня средней заработной платы педагогических работников за 

выполняемую ими учебную (преподавательскую) работу и другую работу в 

соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 

597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики». 

 



 

7 Воспитательная работа 

Цель воспитательной работы – создание организационно-педагогических 

условий для формирования личностных результатов обучающихся, 

проявляющихся в развитии их позитивных чувств и отношений к российским 

гражданским (базовым, общенациональным) нормам и ценностям, 

закреплённым в Конституции Российской Федерации, с учетом традиций и 

культуры субъекта Российской Федерации, деловых качеств специалистов 

среднего звена, определенных отраслевыми требованиями (корпоративной 

культурой). 

Задачи:  

– формирование единого воспитательного пространства, создающего 

равные условия для развития обучающихся профессиональной образовательной 

организации; 

– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в 

общественно-ценностные социализирующие отношения; 

– формирование у обучающихся профессиональной образовательной 

организации общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, 

необходимых для устойчивого развития государства; 

– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности 

процесса воспитания. 

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной 

работы представлены в приложении 2. 

 

 
 


