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ИНСТРУКЦИЯ  
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(обозначение) 

 

1. Общие требования охраны труда 

 

1.1. Настоящая инструкция разработана для гардеробщика (далее – работник) 

Краевого государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения «Комсомольский-на-Амуре колледж технологий и сервиса» (далее – 

Колледж). 

1.2. К работе гардеробщиком допускаются работники не моложе 18 лет, имеющие 

соответствующую группу по электробезопасности и прошедшие: 

- медицинский осмотр и не имеющие противопоказаний по состоянию здоровья; 

- инструктаж по охране труда; 

- стажировку на рабочем месте;  

- обучение по оказанию первой помощи пострадавшим;  

- обучение требованиям охраны труда;  

- проверку знаний требований охраны труда. 

1.3. Гардеробщик должен знать  и соблюдать: 

- требования должностной инструкции; 

- требования настоящей инструкции; 

- правила внутреннего трудового распорядка; 

- правила пожарной безопасности; 

- правила пользования индивидуальными средствами защиты; 

- инструкцию по оказанию первой помощи пострадавшим. 

1.4. Гардеробщик обязан соблюдать режимы труда и отдыха. Продолжительность 

ежедневной работы, перерывов для отдыха и приема пищи определяется трудовым 

договором. Работник должен выходить на работу своевременно, отдохнувшим, 

подготовленным к работе. 

1.5. Для сохранения здоровья работник должен соблюдать личную гигиену:  

- необходимо проходить в установленные сроки медицинские осмотры и 

обследования; 

- перед и после приема пищи обязательно мыть руки теплой водой с мылом, 

использовать кожные антисептики после соприкосновения с загрязненными предметами, 

перед началом работы, после посещения туалета, перед приемом пищи; 

- курить и принимать пищу разрешается только в специально отведенных для этой 

цели местах; 

- запрещается употреблять воду из под крана. 

1.6. По результатам специальной оценки условий туда на гардеробщика возможно 

воздействие следующего опасного и вредного производственного фактора - тяжесть 

трудового процесса. 



2 
 

1.7. Перечень профессиональных рисков и опасностей, которые могут 

воздействовать на работника в процессе работы: 

- скользкие, обледенелые, мокрые опорные поверхности в помещениях и на 

территории колледжа; 

- транспортное средство (наезд транспорта на человека на территории колледжа); 

- электрический ток; 

- пожар. 

1.8. Гардеробщик должен извещать любым доступным для этого способом 

заведующего хозяйством/ руководителя отделения ППКРС по АХР и безопасности (в 

случае их отсутствия – заместителя директора по АХР/ заместителя директора по учебной 

работе) (далее – руководитель) о: 

- любой ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей (о неисправностях 

электропроводки, оборудования, приспособлений и инструмента, сантехнического 

оборудования, мебели, о нарушении целостности оконных стекол, об обнаружении 

оголенных проводов, о неисправности или отсутствии ограждения опасной зоны и пр.); 

- нарушении работниками и другими лицами, участвующими в учебно - 

производственной деятельности колледжа, требований охраны труда; 

- каждом несчастном случае, произошедшем во время выполнения работ; 

- получении травмы, микротравмы; 

- ухудшении состояния своего здоровья, в том числе о проявлении признаков 

острого заболевания. 

1.9. Гардеробщик обеспечивается спецодеждой в соответствии с «Перечнем и 

нормами выдачи средств индивидуальной защиты (СИЗ) работникам КГБ ПОУ ККТиС». 

 

2. Требования охраны труда перед началом работы 
 

2.1. Перед началом работы гардеробщик должен привести в порядок и надеть 

специальную одежду, предварительно проверив ее исправность (при нарушении 

целостности спецодежды необходимо сообщить об этом руководителю). 

Обувь должна быть на сплошной твердой подошве (при наличии шнурков-должны 

быть завязаны, не допуская свисающих концов). 

2.2. Перед началом работы внешним осмотром проверить: 

- достаточность освещенности рабочего места; 

- исправность электроосвещения; 

- безопасность рабочего места; 

- состояние проходов; 

- исправность приспособлений для размещения одежды. 

2.3. Гардеробщик должен лично убедиться в том, что все меры, необходимые для 

обеспечения безопасности, выполнены. 

2.4. Гардеробщик не должен приступать к работе, если у него имеются сомнения в 

обеспечении безопасности при выполнении предстоящей работы. 

 

3. Требования охраны труда во время работы 

 

3.1. Во время работы гардеробщик должен: 

- следить за порядком и дисциплиной во время приема и выдачи верхней одежды 

(принимать и выдавать одежду по одному); 

- следить за сохранностью одежды и личных вещей посетителей, сданных на 

хранение; 

- следить за чистотой и порядком на рабочем месте, не загромождать проходы 

другими вещами; 

- размещать одежду на устойчивых вешалках; 
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- быть осторожным, наклоняясь и поднимаясь рядом с приспособлениями для 

размещения одежды (во избежание ударов о крючки); 

- немедленно сообщать руководителю об утрате вещей, сданных на хранение, и 

принимать меры к их обнаружению. 

3.2. Гардеробщику запрещается: 

- во время работы оставлять рабочее место без присмотра; 

- привлекать к дежурству посторонних лиц; 

- принимать пищу на рабочем месте; 

- производить работы, находясь в состоянии алкогольного опьянения либо в 

состоянии, вызванном употреблением наркотических средств, психотропных или 

токсических веществ, а также распивать спиртные напитки, употреблять наркотические 

средства, психотропные или токсические вещества на рабочем месте или в рабочее время. 

3.29. Требования, предъявляемые к правильному использованию (применению) 

средств индивидуальной защиты: 

- Халат для защиты от общих производственных загрязнений застегивать на все 

пуговицы. Не допускается закалывать одежду булавками, иголками, держать в карманах 

одежды острые, бьющиеся предметы. 

 

4. Требования охраны труда в аварийных ситуациях 
 

4.1. При выполнении работ возможно возникновение следующих аварийных 

ситуаций: поражение электрическим током при случайном контакте с оголенными, 

неизолированными проводами; травмирование работника при падении после 

электротравмы; возникновение очагов пожара по причине нарушения требований 

пожарной безопасности. 

4.2. При возникновении любой ситуации, угрожающей жизни и здоровью людей 

(возникновение короткого замыкания в электросети, появление искрения или обрыв 

проводов, появление запаха тлеющей изоляции электропроводки, засорение канализации, 

неисправности используемого оборудования, мебели, угроза падения предметов 

(потолочная плитка, неисправная мебель и пр.), разрушение конструкций  (разбитые 

стекла в дверных и оконных проемах, отслоение штукатурки, кирпичной кладки, коррозия 

металлических конструкций и пр.) и др.), работник  обязан: 

- прекратить работу, отключить используемое оборудование;  

- сообщить любым доступным способом руководителю для принятия мер по 

устранению аварийной ситуации; 

- предупредить работающих об опасности; 

- покинуть опасную территорию. 

4.3. При обнаружении пожара или признаков горения в здании, помещении 

(задымление, запах гари, повышение температуры воздуха и др.) необходимо:  

- прекратить работу; 

- немедленно сообщить об этом по телефону в пожарную охрану (по телефону 112) 

с указанием наименования объекта защиты, адреса места его расположения, места 

возникновения пожара, а также фамилии сообщающего информацию;  

- принять меры по эвакуации людей; 

- принять меры по тушению пожара в начальной стадии (при условии отсутствия 

угрозы жизни и здоровью людей). 

4.4. При ухудшении состояния своего здоровья, в том числе проявлении признаков 

заболевания необходимо сообщить руководителю. 

4.5. При несчастном случае, получении травмы необходимо:  

- прекратить работу;  

- освободить пострадавшего от травмирующего фактора (если это не угрожает 

вашей жизни и здоровью); 
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- немедленно вызвать скорую помощь;  

- оказать первую помощь пострадавшему; 

- сообщить руководителю о случившемся;  

- обеспечить до начала расследования сохранность обстановки на месте 

происшествия, а если это невозможно (существует угроза жизни и здоровью 

окружающих) – фиксирование обстановки путем фотографирования или иным методом; 

- оказать содействие при проведении расследования несчастного случая. 

Оказание первой помощи осуществлять согласно инструкции по оказанию первой 

помощи пострадавшим. 

 

5. Требования охраны труда по окончании работы 
 

5.1. По окончании работы гардеробщик должен: 

- проверить наличие забытых вещей; 

- проверить безопасность рабочего места (устойчивость вешалок, крючков и т.п.); 

- навести порядок в гардеробном помещении; 

- снять спецодежду и убрать в специально отведенное для нее место; 

- выключить электроосвещение и закрыть помещение на замок; 

- тщательно вымыть руки с мылом; 

- обо всех недостатках, выявленных во время работы доложить непосредственному 

руководителю. 
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